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Der Evang.-Luth. Dekanatsbezirk Augsburg sucht ab 01.12.2026 eine

Assistenzkraft (w/m/d) fiir das Dekanatsbiiro
in Teilzeit (25 bis 30 Wochenstunden).

Wir freuen uns Uber eine kontaktfreudige und teamfahige Persénlichkeit mit organisatorischem Ge-
schick, EDV-Affinitat und Eigeninitiative.

lhre Aufgaben:
Neben den Ublichen Biiro- und Sekretariatstatigkeiten (mit Publikumsverkehr und Protokollfiihrung)
unterstitzen Sie das Dekanekollegium, bei deren Gemeinde-, Verwaltungs- und Organisationsaufga-
ben:
- Adress- und Terminverwaltung, Ablaufplanung, Kommunikationsaufgaben, selbststandige
Korrespondenz
- Durchfiihrung der elektronischen Zeitwirtschaft und Urlaubsverwaltung fiir die theologi-
schen und theologisch-padagogischen Mitarbeitenden sowie der Angestellten des Dekanats-
bezirks, in Zusammenarbeit mit der Landeskirche und dem Kirchengemeindeamt
- Vorbereitende Buchhaltung (mit Zuwendungsbestatigungen), Fiihrung der Barkasse, Fahrt-
und Reiskostenabrechnung
- Ansprechpartner*in fir die Belange der Lektor*innen/Pradikant*innen im Dekanat Augsburg
- Mitarbeit bei der organisatorischen Vorbereitung und Durchfiihrung von Veranstaltungen und
Projekten

Wir bieten lhnen:

- abwechslungsreiche Tatigkeit im Zentrum von Augsburg

- modernes Arbeitsumfeld mit kurzen Entscheidungswegen und einem kollegialen Team

- flexible Arbeitszeitgestaltung und mobiles Arbeiten, als Unterstitzung zur Vereinbar-
keit von Beruf und Familie

- 30 Tage Erholungsurlaub zzgl. weiterer dienstfreier Tage

- Vergiitung gemaR den kirchlichen Bestimmungen nach dem Tarifvertrag fir den 6ffent-
lichen Dienst der Lander (Entgeltgruppe 7 TV-L)

- tarifliche Jahressonderzahlung, betriebliche Altersversorgung, Beihilfe zur Kranken- und
Pflegeversicherung, Zuschuss Deutschlandticket, Fahrradleasing

Sie bringen mit:

- abgeschlossene Ausbildung im kaufmannischen Bereich oder der Verwaltung und mehrjah-
rige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Assistenz- oder Bliro-Management-Funktion

- Dienstleistungsorientierung, Teamgeist sowie ein freundliches und verbindliches Auftreten

- versierten Umgang mit MS-Office (Outlook, Word und Excel) und Bereitschaft die kirchlichen
IT-Anwendungen zlgig zu erlernen und anzuwenden

- Bereitschaft und Fahigkeit zur schnellen Einarbeitung in die kirchlichen Strukturen und die
digital gestltzten Ablaufe sowie zur Mitwirkung an Transformationsprozessen

- gute Selbstorganisation und selbstandiges Arbeiten

Wir erwarten grundsatzlich, aber nicht zwingend, die Zugehdrigkeit zur Evang.-Luth. Kirche in Bayern
oder einer anderen Kirche oder kirchlichen Gemeinschaft, die der Arbeitsgemeinschaft Christlicher
Kirchen in Deutschland angeschlossen ist. Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung
bevorzugt bericksichtigt.
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Haben wir Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige schriftliche Bewerbung
bis spatestens 20.09.2026, vorzugsweise per E-Mail (Anhang in einer Datei nur im PDF-Format) an

dekanat.augsburg@elkb.de
Flr Fragen steht Ihnen Herr Dekan Kreiselmeier, Tel. 0821 45017- 400 gerne zur Verflgung.
Besuchen Sie uns auch im Internet: https://www.augsburg-evangelisch.de
Mit der Einsendung lhrer Bewerbungsunterlagen erteilen Sie uns die Erlaubnis, Ihre persdnlichen
Unterlagen einzusehen und relevante Daten ausschlieBlich fiir das Bewerbungsverfahren bis zu des-

sen Ende zu speichern und zu verarbeiten. Alle Dateien bzw. Daten sowie deren Verarbeitungen
werden nach Ablauf des Bewerbungsverfahrens gel6scht.



